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Mision

Formar profesionales de la salud dotados de todas las
herramientas académicas necesarias para responder
a necesidad de atencion de enfermeria que el pais
necesita; participar en el desarrollo de los programas
establecidos por el Ministerio de Salud Publica vy
Asistencia Social para el crecimiento profesional de

los vy las egresadas de nuestra casa de estudios

superiores.

Vision

Ser l|la carrera universitaria que forme las y los
mejores profesionales en Enfermeria, orientados a
ciencias de la salud para que puedan ejercer su
profesion en cualguier centro asistencial publico o
privado, nacional o internacional y principalmente
gque sean profesionales comprometidos con ellos

MIsmMos y con las personas a las que les brinden su

serviclo.

@ www.uregional.edu.gt

Requisitos de Inscripcion

Dara Inscribirse en la carrera de Técnico en

-Nfermeria, debera cumplirse con los requisitos
sigulentes:

a. Fotocopia del Titulo de Educacion Media
ambos l|lados (Registrado en la Contraloria
GCeneral de Cuentas), debiéndose presentar el
original para su confrontacion

b. Fotostatica del titulo de nivel medio con
Mmedidas de 5x7

c. Fotocopia de DPI

d. Partida de nacimiento reciente

c. Fotocopia de Certificacion de Estudios original
de basico y diversificado

f. Dos fotos tamano cédula
g. Llenar formulario de inscripcion

h. Pago de Iinscripcion y primera cuota
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Al concluir la carrera, el egresado estara capacitado para: brindar
cuidado integral de enfermeria, basado en el diagnostico de las

OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Formar profesionales de

enfermeria con capacidad técnica,
cientifica, humanistica, a nivel técnico,
licenclatura, maestria, doctoradoy
especlalidades, para integrarse al equipo
Mmultidisciplinario, interinstitucional e
INntersectorial de salud, que responda

al contexto, perfil epidemioldgico y
soclal del pais.

. Formar recurso humano de
enfermeria con principios éticos,
Mmorales y legales, basados en |a
fillosofia de enfermeria, traducidos en
acclones positivas para el Individuo,
familia y comunidad.

c. Desarrollar competencias
profesionales en el campo de |a
enfermeria, para contribuir a la
gestion y administracion de los
serviclos de salud.

necesidades de personas en diversas condiciones de salud o
enfermedad, promoviendo el bienestar, la recuperacion y la
prevencion de enfermedades.

PERFIL DE INGRESO

* Demostrar interés por el servicio humanitario
* Mostrar respeto e interés por la diversidad e inclusion

o Gozar de buena salud fisica, mental y social, que

permita su buen desempeno profesional

e Demostrar habilidades para |la comunicacion oral,
escrita y otras formas alternativas

® Poseer habilidad de comprension y analisis de lectura

® Evidenciar conocimientos y habilidades basicas en
biologia, matematicas y lenguaje

o Disponibilidad de tiempo e interés para su formacion

PERFIL DE EGRESO

El profesional graduado del Técnico Universitario en Enfermeria
de la Universidad Regional:

e Evidencia durante el desempeno, el compromiso como
orofesional ante la sociedad y consigo mismo

e Demuestra respeto por el individuo, la familia y la
comunidad, tomando en cuenta las creencias, costumibres,
tradiciones, diversidad cultural, religiosa, politica e ideoldgica,
con enfoque de género basado en valores éticos y morales

e Aplica en su desempeno profesional principios cientificos,
humanisticos, eticos y legales en las cuatro areas del ejercicio
orofesional (cuidado directo, docencia, investigacion y
administracion)
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Pensum de estudio

Técnico Universitario en Enfermeria

PRIMER
SEMESTRE

SEGUNDO

SEMESTRE

TERCER
SEMESTRE

1. Enfermeria Hospitalaria Basica
2. Tecnicas Hospitalarias Basicas

3. Metodologia de Estudio y
Escritos Profesionales

4. Administracion General
5. Biologia
6. Psicologia

Practica en Cuidados a Paclentes
en Medicina

1. Enfermeria en la Promocion de la
Salud

2. Técnicas en Promocion de la Salud
3. Socio Antropologia y Salud

4. Desarrollo Personal y Etica

5. Anatomia y Fisiologia

6. Educacion para la Salud |

Practica de la Promocion de la Salud

1. Enfermeria Quirurgica
2. Técnicas de Enfermeria Quirurgica
3. Bioestadistica

4. Administracion del cuidado
de Enfermeria

5. Farmacologia

6. Tecnologias Basicas de Informacion

y Comunicacion

Practica en Cuidados Quirurgicos

Jornadas de estudios:

Modalidad virtual: Se realizaran sesiones de estudio dos dias entre semana (los dias y horarios

CUARTO
SEMESTRE

SEMESTRE

SEMESTRE

1. Enfermeria de Atencion del Nino
y Adolecente

2. Técnicas Pediatricas

3. Epidemiologia

4. Etica Profesional

5. Microbiologia y Parasitologia
6. Nutricion

Practica de Atencion del Nino
y Adolecente

1. Enfermeria Materno-Infantil

2. Técnicas Gineco-Obstétricas
3. Metodologa de la Investigacion
4. Salud Publica

5. Inglés o / Idioma local

6. Educacion para la Salud Il

Practica de Atencion Materno-Infantil

1. Gerencia de los Servicios y del
Cuidado de Enfermeria

2. Medios e Instrumentos de la
Administracion de Enfermeria

3. Seminario
4. Legislacion en Salud
5. Medicina Alternativa

Practica de Gerencia de los Servicios
y del Cuidado

especificos seran definidos y comunicados por la sede correspondiente).

Modalidad presencial: |os dias sabados en una jornada completa.

Es obligatorio asistir a 10s tres dias de estudio para cumplir con los requisitos academicos del
semestre.
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